ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ

Психолого - педагогические условия формирования социализированной личности

 ВВЕДЕНИЕ

«ЦЕННОСТНЫЕ ОРИЕНТАЦИИ ШКОЛЫ»

                                               Актуальность проблемы

         Социализация личности начинается с первых лет жизни и заканчивается к периоду гражданской зрелости человека. Первые элементарные сведения человек получает в семье. Затем эстафету социализации личности принимает школа. Ученых, общественность и нас педагогов всегда волнует вопрос: “Как сформировать социально адаптированную личность? Каким должен быть портрет выпускника нашей общеобразовательной школы?”. 

Сущность поставленной проблематики. Процесс социализации управляем. Система управления социализацией школьников является подсистемой системы “управления образовательным процессом”. Управление социализацией в общеобразовательной школе возможно, если в управление образовательным процессом включено дополнительное звено в виде целостной динамичной системы управления социализацией школьников, которая интегрирует усилия всех субъектов управления на выполнение функций планирования, организации, руководства и контроля данным процессом. 

Социализированность должна осуществляться на основе образовательных стандартов старого образца и нового поколения. Перед коллективом встала проблема: «Куда идти дальше?»

В связи  с этим Программа формирования общеучебных умений и навыков направлена на учащихся 2-9 классов, которые в 2011-2012 учебном году будут продолжать обучение по старым образовательным стандартам. И только учащиеся 1-х классов начнут обучение по образовательным стандартам нового поколения, т.е формирование УУД.

Данные подпрограммы формирования образованности социализированной личности имеют созвучную направленность в педагогических  принципах и подходах. А также дают возможность вариативного действия педагогам в подборе диагностического материала.

Проблемное поле школы:

·  недостаток условий для воспитания социализированной личности, способной позитивно воздействовать на мир, жить в гармонии с миром и с самим собой; 

·  низкий уровень адаптации учащихся к изменениям, происходящим в мире; 

·  слабое внимание педагогов на особенности и склонности ребенка с целью их дальнейшего развития; 

· низкий уровень внимания педагогов  к одаренным  и неуспевающим    учащимся; 

· снижение   уровня здоровья учащихся; 

· низкая мотивация педагогов к  самообразованию, а также в вопросах изучения  передового педагогического опыта и новых педагогических технологий; 

· необходимость преобразования элементов сотрудничества школы, семьи и общественности в вопросах воспитания и образования детей  в целостную систему.

Система работы школы   по данному проблемному полю основана на педагогических  принципах (см. Прил.1), которые предусматривают целостность деятельности педагогического коллектива:

Принцип гуманизма

· Принцип целенаправленности

· Принцип научности

· Принцип доступности

· Принцип наглядности

· Принцип систематичности и последовательности в воспитании и обучении

· Принцип учёта возрастных и индивидуальных различий

· Принцип воспитания в коллективе

· Принцип единства требовательности и уважения к личности воспитанника

 Социализация рассматривается как результат процессов обучения, воспитания и развития каждого учащегося с учетом его индивидуальных (возрастных, физиологических, психологических, интеллектуальных и др.) особенностей, образовательных потребностей и возможностей, личностных склонности  путем создания в  школе максимально благоприятных условий для умственного, нравственного, эмоционального и физического развития каждого ребенка.

Базовые психолого – педагогические условия успешности социализации ребёнка: 

Педагогические:

· наличие эмоционально-комфортной атмосферы в группе (классе); 

· обеспечения тесного взаимодействия педагогов и родителей; 

· организация психолого-педагогического мониторинга динамике показателей уровня образованности, гражданского становления, здоровья, воспитания и развития детей; 

· построение отношений партнёрского сотрудничества и готовности работать в социально-ориентированном процессе.

Психологические:

·  состояние психического здоровья детей; 

· создание благоприятных условий для протекания процесса социализации ребёнка, в частности для обеспечения психологического комфорта в коллективе;

· изучение социально-психологической комфортности ученического коллектива.    

   В соответствии с заданными   параметрами воспитательно-образовательная программа школы - это целостная система мер по обучению и воспитанию школьников, учитывающая потребности обучаемых, их родителей, общественности, социума.

Условия, перечисленные выше, лежат в основе построения программы, ориентированной на личность обучаемого и создание в школе условий для развития  социализации ребенка, его  внутреннего духовного мира; на свободное сотрудничество педагогов и учеников, учащихся друг с другом, педагогов и родителей; на целенаправленное взаимодействие содержания образования по всем учебным предметам, обеспечивающих  развитие интеллектуальной, эмоциональной и волевой сферы каждого ученика.

  Результат реализации  программы - социализированная личность, которая соответствует заявленным критериям:

· образованность;

· гражданская идентичность;

· личностное и гражданское самоопределение;

· гражданственность и патриотизм; 

·  здоровье  как основа жизнедеятельности. 

Необходимые условия для достижения заявленного результата:

· доверие и уважение друг к другу учащихся, педагогов, родителей; 

· психологический комфорт для всех субъектов  педагогического процесса; 

· самоорганизация детского коллектива и коллектива учителей; 

· свобода творчества учащихся и учителей; 

· сотрудничество педагогического коллектива; 

· преемственность обучения.  

         Настоящая программа определяет стратегию и развитие школы, и основные направления деятельности по ее реализации.

 2. Паспорт программы развития Муниципального образовательного учреждения

        Программа развития    МОУ ООШ №18 на 2010–2013 годы.

 Стратегическая цель, объект и предмет.

Цель – создание психолого-педагогических условий формирования социализированной личности школьника  внутри единого воспитательного пространства, а также реализация на практике системы управления социализацией личности в условиях общеобразовательной школы.

Объект – управление процессом социализации школьников.

Предмет – система управления социализацией школьников в общеобразовательной школе. 

Наименование программы: Психолого - педагогические условия формирования социализированной личности

 Подпрограммы:                                       1 – 4 классы             

Воспитательная: направлена  на формирование гражданской идентичности

«Мое отечество»(1-4 кл.), « Азбука здоровья» (1-4 классы), « Профилактика вредных привычек»(1-9 классы), «Истоки» (2 – 4 классы)

Учебная:  направлена на формирование умения учиться;

 Формирование универсальных учебных действий»  (1 - 4 классы)  Приложение 2

5 – 9 классы

 Воспитательная: направлена  на личностное и гражданское самоопределение обучающихся, на формирование гражданской идентичности и толерантности жизни в поликультурном обществе, развитие высокой социальной и профессиональной мобильности

«Зал боевой славы» (5-9 классы), «Возрождение» (7 – 9 классы)

Учебная: направлена на обеспечение успешности обучения, формирование целостной картины мира; формирование компетентностей в любой предметной области познания

« Одаренные дети»(1-9 классы), предметные проекты

Заказчик:  Министерство образования и науки Самарской области, Администрация г.о. Новокуйбышевск, родители.

Разработчики   программы:    Администрация  школы.

В разработке программы принимали участие педагогический коллектив, представители классных родительских комитетов,  Управляющий совет школы Исполнители программы:  Администрация, школьный коллектив (обучающиеся, родители, педагоги). 

Инновационная идея:  формирование социализированной личности обучаемого для повышения его  уровня самореализации и  конкурентоспособности  (адаптированности) в обществе

Инновационные методы: 

· использование проектного метода, интеллектуальных игр и чтений с целью  повышения качества образования школьников;

· методы проблемного и проектного обучения; 

· исследовательские методы;

· модульно - редуктивное обучение;

·  игровые технологии; 

· метод мозгового штурма;

· метод творческих заданий;

· системный подход к воспитанию гражданина, патриота используя основное и дополнительное образование;

· внедрение в ходе практических занятий таких форм работы как «круглый стол», «мастерская», где школьники в ходе обсуждения решают важные предметные проблемы на основе собственных самостоятельных наработок; проведение диспутов, дискуссий, анализу педагогических ситуаций; 

· формирование положительного отношения к здоровью, через реализацию программ «Азбука здоровья» (1 - 4 классы), 

• стимулирование педагогов к повышению своего профессионального уровня через участие в различных конкурсах.

Научно-методические основы разработки программы:     Необходимость разработки программы обусловлена тем, что без разработанной стратегии сложно будет доказать приоритетность воспитательно-образовательной  деятельности  школы в формировании социализированной личности и скоординировать разрозненные усилия всех заинтересованных   лиц. Современная школа должна не только подготовить и выпустить  в мир образованного человека, но человека творчески развитого, умеющего адаптироваться к условиям быстро меняющегося мира. Выпускника, который сможет легко организовать самостоятельную деятельность, принимать решения и нести ответственность за свои поступки.

     Программа разработана  на основе:

 Методическое обеспечение

1. Использования системно-деятельностного культурно-исторического подхода  (Л.С.Выготский, А.Н.Леонтьев,  Д.Б.Эльконин, П.Я.Гальперин, В.В.Давыдов), интегрирующего достижения педагогической науки и практики, в том числе компетентностной и ЗУНовской парадигм образования;

2.методической  литературы по вопросам социализации личности, компетентностно ориентированному обучению;

3.изучения и применения педагогами теоретико-методологических основ Программы развития УУД;

4.с учетом социального заказа общества, особенностей путей развития государственной, региональной системы образования;

5.авторских программ педагогов школы:

· «Азбука здоровья»

· Истоки

· Возрождение

Кадровое 


2010/2011

учебный год

Количество учителей имеющих категорию
24

Категория 
5 – высшая


11 - первая


8 - вторая

. Информационно-аналитические:
- организация выставок по проблемам патриотического воспитания в школьной библиотеке;
- оформление банка данных статей периодической печати по проблематике проекта; 

- организаций информационных стендов

Материально-технические:

Материально-техническая база позволяет создать условия, необходимые для реализации данной программы: учебные кабинеты, 2 компьютерных класса, актовый зал, библиотека, читальный зал, спортивный зал,  специально оборудованный и оформленный кабинет органов ученического самоуправления;  компьютерное оборудование и ТСО: магнитофоны –2 штуки, телевизор -  2 штуки, принтер –1 штука, сканер – 2 штуки, мультимедийный проектор.

3. Информационно-аналитические:
- организация выставок по проблемам патриотического воспитания в школьной библиотеке;
- оформление банка данных статей периодической печати по проблематике проекта; 

- организаций информационных стендов

 Программа принята Педагогическим советом школы, протокол № 2 от 02 декабря 2010года.

Программа согласована с Поволжским  Управлением Министерства образования Самарской области,  ПГСГА( каф. Психологии и педагогики, каф. Истории  и обществознания)

.

Цель Программы:   Создание психолого-педагогических условий формирования социализированной личности школьника  внутри единого воспитательного пространства, а также реализация на практике системы управления социализацией личности в условиях общеобразовательной школы.

Задачи Программы:  Реализация главной цели возможна через решение трех основных задач:

1.  Получение качественного образования и достижение уровня образованности, соответствующего возможностям учащегося, обеспечение дальнейшее развития его личности и возможности дальнейшего продолжения образования  в различных  его формах;

· Под уровнем образованности мы понимаем качество личности, которое характеризуется способностью решать задачи познавательной, коммуникативной и ценностно-ориентированной деятельности, опираясь на освоенный социальный опыт.

    Выделим четыре уровня образованности, отличающиеся своими задачами, которые способна решать личность исходя из своего социального опыта:

· грамотность;

· информированность;

· функциональная грамотность;

· компетентность.

2. Накопление опыта общения и взаимодействия, основанных на активной  гражданской позиции.

3. Формирование у каждого учащегося опыта социального взаимодействия;

Психолого-педагогическая задача школы:

1. Оптимально использовать технологии обучения и воспитания соответствующих ФГОС  II поколения 

2. Показать  обучающимся сложность и динамичность мира, взаимосвязь личных и общественных интересов, показать всю сложность современной ситуации.

3. Вселить уверенность в обучающихся, что любой ситуацией можно управлять и будущее  целиком зависит от них. 

Приоритетные направления Программы развития: 

 1. Выработка единых требований к развитию и обучению учащихся на всех ступенях школьного образования (Программа формирования универсальных учебных действий).

 Создание условий для оптимального развития детей с высоким творческим потенциалом, привлечение их к научно-исследовательской деятельности (Программа «Одаренные дети» и Положение о создании НОУ учащихся, проведении интеллектуальных чтений,  интеллектуальных игр).  

2.Сохранение и укрепление здоровья обучающихся, формирования у школьников навыков организации здорового образа жизни. ( Программа « Азбука здоровья», «Профилактика вредных привычек»)

Воспитание чувства патриотизма,  гражданского долга и ответственности перед своим Отечеством,  формирование понятия Родина в жизни человека,  воспитание любви к земле, на которой родился, к людям, прославляющим свою Родину большими и малыми делами,  приобретение опыта социального взаимодействия (Программа «Моя малая Родина»).

Социальные проекты для построения системы социализации личности внедряемые в МОУ ООШ №18:

- “Без здоровых детей нет будущего”

- “Сколько языков ты знаешь - столько людей ты стоишь”

- “Мы патриоты России”

- “Семейное наследие-достояние республики”

- “Малая Родина “Я- гражданин Новокуйбышевска»

- “Молодежь и спорт”

- “Моя профессия – моему городу”

- “Наш город” (благоустройство)

3. Повышение уровня профессионального мастерства учителя, стимулирование к самостоятельному осмыслению и решению своих профессиональных проблем (Программа самообразования учителей)

4. Изучение состояния процесса социализации учащихся в общеобразовательном учреждении  с  использованием совокупности диагностического инструментария: методика по изучению социально- психологической комфортности ученического коллектива; опросник «Уровень мировоззренческой позиции»; диагностика учебной мотивации школьника и др. 

Ожидаемые результаты Программы и индикаторы для оценки достижений:

Реализация поставленных задач и основных направлений деятельности по развитию МОУ ООШ № 18 должна способствовать:

–        повышению качества образованности обучающихся;

–        успешному функционированию воспитательной системы школы;

–        внедрению организационных механизмов мониторинга качественного образования

–        сохранению и улучшению здоровья обучающихся, их эффективному физическому развитию

–        повышению роли семьи в учебно-воспитательном процессе

–        саморазвитию и профессиональному совершенствованию членов педагогического коллектива.

В ходе реализации Программы произойдет модернизация системой управления школой через:

–        развитие государственно–общественного управления школой

–        создание системы психолого-педагогического мониторинга, как основы принятия управленческих решений

–        повышение эффективности использования ресурсов

–   оптимизация структуры как основного, так и дополнительного образования, что позволит выполнить социальный заказ

–    расширение и осуществление инновационных процессов в школе положительно влияющих на рост позитивной мотивации детей по отношению к образованию, осознанному выбору  своей будущей  профессии, а также более быстрой адаптации выпускника в современном обществе

–        повысится стремление педагогов к профессиональному самосовершенствованию.

 Будут созданы необходимые условия для развития воспитательных функций школы, увеличится охват обучающихся различными формами дополнительного образования.

       Школа всеми своими средствами будет влиять на формирование здорового образа жизни, повышению роли семейного воспитания.

Эффективность реализации Программы развития школы будет отслеживаться по следующим критериям и показателям:

1. Повышение уровня профессионального мастерства учителя (в основе лежит Положение о рейтинговой оценке профессиональной деятельности учителей);

2. Повышение качества образования

·  рост мотивации обучения  обучающихся;

·  рост результативности участия обучающихся в в различных олимпиадах и конкурсах на всех уровнях;

·  повышение уровня преподавания;

·  востребованность элективных курсов;

·  уровень сформированности общих компетенций обучающихся.

Позитивная социализация обучающихся

·  устойчивая мотивация на здоровый образ жизни;

·  динамика состояния здоровья детей;

·  уровень сформированности коммуникативных навыков обучающихся;

· уровень сформированности ценностных и духовно-нравственных основ личности.

3.Повышение уровня социализации личности.

Сроки реализации программы:  ноябрь 2010  года – сентябрь 2013года.

Этапы реализации программы: 1 этап Ориентировочный (2010 –2011 г.г.)

Цель: Выявление перспективных направлений развития школы и моделирование ее нового качественного состояния в условиях модернизации школьного образования.

I этап  социализации личности. В ходе данного этапа предполагается осуществить разработку модели системы социализации, создание программы деятельности, определение концептуальных положений и диагностических средств мониторинга за результатами развития личности учащихся и формированием общешкольного и классных коллективов, ознакомление педагогов с теоретическими и методическими основами социализации школьников.

2этап. Основной (2011- 2013 г.г.) Цель: Переход образовательного учреждения в новое качественное состояние.

II этап социализации личности. в ходе которого будет происходить реализация модельных представлений о воспитательной системе социализации, апробация и использование в образовательном процессе технологий, приемов, методов обучения и воспитания школьников, социальной и психологической поддержки личности ребенка в процессе развития и раскрытия его индивидуальных особенностей; осуществление педагогической деятельности по моделированию и построению воспитательных систем классов, проведение мониторинга развития личности и формирования коллективов. 

3 этап Обобщающий (2012-2013 г.г.)

Цель: Анализ достигнутых результатов и определение перспектив дальнейшего развития школы. Фиксация созданных приоритетов образовательной практики и перевод их в режим постоянного функционирования школы.

III этап социализации личности, в ходе которого необходимо обобщить опыт работы администрации, педагогов, родителей и учащихся школы по моделированию и построению воспитательной системы социализации и наметить перспективы и пути дальнейшего развития образовательного учреждения. 

Структура программы
Ценностные ориентации школы.

Паспорт Программы развития школы.

Информационная справка о школе.

Проблемно–ориентированный анализ.

Концепция развития школы.

Этапы реализации Программы.

Управление Программой.

Смета на расходование средств, необходимых для реализации Программы.

Организация управления Программой и контроль за ходом ее реализации.

Ресурсное обеспечение реализации Программы
Основными ресурсами для реализации Программы являются:

· кадры, их высокий уровень мотивации и профессионализма; 

· инновационный (использование современных педагогических технологий, федеральных образовательных стандартов II –го поколения, программ по гражданско-патриотическому воспитанию); 

· общественная форма управления (Управляющий совет школы,  Попечительский совет)

Источники финансирования
Выполнение программы обеспечивается за счет средств источников бюджетного финансирования.

 

Порядок управления реализацией Программы
Контроль за реализацией Программы осуществляется директором школы и его заместителями Управляющим советом школы

 



